DAFTAR HASIL TINGKAT MASYARAKAT DAN
TINGKAT SISTEM

A. Hasil di tingkat masyarakat menjelaskan dampak inisiatif yang terukur bagi semua orang di bidang
kesehatan, pendidikan, dan peluang ekonomi, serta peningkatan kepemimpinan perempuan di semua
tingkat di sektor tersebut, khususnya hukum dan ekonomi.

Perhatikan bahwa daftar di bawah ini bukan dimaksudkan sebagai daftar periksa, tetapi untuk
menunjukkan bahwa aspek-aspek yang berbeda itu penting dan dapat disesuaikan untuk inisiatif dan jenis
hibah. Minimal, semua hasil yang ditentukan harus dipilah berdasarkan jenis kelamin; kami juga tertarik
untuk melihat disagregasi interseksional lebih lanjut yang relevan dengan konteks Anda.

1. Peningkatan hasil kesetaraan gender dalam kesehatan, pendidikan, dan peluang ekonomi untuk
semua orang dan anak-anak di seluruh spektrum gender. Pilih satu atau beberapa hasil tingkat
masyarakat berikut yang relevan untuk inisiatif Anda. WAJIB UNTUK HIBAH UTAMA.

*  Peningkatan hasil kesehatan secara signifikan, karena peningkatan akses ke dan/atau kualitas
perawatan kesehatan, diukur dengan:

Kematian

Morbiditas

Tingkat Prevalensi Kontrasepsi Modern (mCPR)

DALYs (tahun kehidupan yang disesuaikan akibat disabilitas)
Berkurangnya tingkat stunting dan wasting pada anak-anak

«  Peningkatan hasil pendidikan secara signifikan, diukur dalam satu atau beberapa bidang
berikut:

Anak-anak yang “siap sekolah” ketika mulai sekolah dasar
Kemampuan literasi dan berhitung dasar di kelas dasar dan/atau literasi orang dewasa
Selesainya pendidikan menengah, khususnya untuk anak perempuan

Pencapaian keterampilan “pembelajaran lebih mendalam” yang terukur dan kritis (misalnya,
kemampuan analisis, penalaran, berpikir kritis, pemecahan masalah)

*  Peningkatan hasil ekonomi secara signifikan, diukur sebagai peningkatan dalam satu atau
beberapa bidang berikut:

Peluang/pekerjaan menghasilkan yang berkualitas (aman, stabil, kompensasi yang adil)
Orang-orang yang masuk dan bertahan dalam peluang/pekerjaan menghasilkan yang

berkualitas
Pendapatan bersih yang direalisasikan dari kegiatan yang menghasilkan, dan/atau aset rumah

tangga
Nilai aset rumah tangga yang terbukti meningkatkan ketahanan dan/atau potensi pendapatan

rumah tangga

2. Peningkatan kuasa dan agensi di antara perempuan dan anak perempuan. Kami menyadari bahwa
hasil kuasa dan agensi dapat dijelaskan dalam berbagai cara, dan mendorong pelamar untuk
menyoroti yang paling relevan bagi inisiatif mereka. Daftar di bawah ini adalah ilustrasi dari jenis hasil

kuasa dan agensi yang kami cari:
Peningkatan kemampuan untuk membuat dan bertindak atas keputusan

Peningkatan daya tawar
Peningkatan kontrol atas sumber daya (terkait dengan kesehatan, pendidikan, dan/atau peluang
ekonomi)
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3. Peningkatan kepemimpinan perempuan di bidang kesehatan, pendidikan, dan/atau peluang
ekonomi. Pelamar akan menunjukkan cara inisiatif memajukan kepemimpinan perempuan di tingkat -
rumah tangga, komunitas, kelembagaan - yang relevan dengan konteksnya. Daftar di bawah ini adalah
ilustrasi dari jenis hasil kepemimpinan yang kami cari:

Peningkatan jumlah pemimpin perempuan yang memiliki kemampuan untuk membuat dan
bertindak atas keputusan

Peningkatan jumlah pemimpin feminis
Peningkatan kepemimpinan kolektif perempuan dan anak perempuan

4. Peningkatan kepemimpinan perempuan di ranah Hukum dan Ekonomi. Semua inisiatif tahap awal
Domain dan Pra-Domain akan menunjukkan bagaimana inisiatif tersebut memajukan kepemimpinan
perempuan di lembaga utama yang relevan dengan konteksnya.

Peningkatan jumlah pemimpin perempuan yang memiliki kemampuan untuk membuat dan
bertindak atas keputusan

Peningkatan jumlah pemimpin feminis
Peningkatan kepemimpinan kolektif perempuan dan anak perempuan

B. Hasil tingkat sistem membantu inisiatif kami menjadi lebih eksplisit tentang seperti apa sistem yang
ditingkatkan itu nantinya. Di bawah ini adalah daftar ilustrasi hasil tingkat sistem. Daftar ini tidak
dimaksudkan sebagai menu tetapi untuk menunjukkan pertimbangan tentang berbagai elemen hasil
tingkat sistem yang mungkin relevan untuk perubahan sistem dalam konteks tersebut agar bertahan dan
signifikan

Peningkatan aspek formal sistem, misalnya kebijakan, aturan, regulasi, struktur, anggaran,

mekanisme pembiayaan, dll.

Peningkatan aspek informal sistem, misalnya kapasitas, insentif, motivasi, struktur akuntabilitas,
dll.

Peningkatan norma sosial, praktik masyarakat, budaya organisasi, dll.
Peningkatan inklusi dan akuntabilitas kepada mereka yang secara historis kurang beruntung.

Di setiap faktor ini, kami ingin melihat bagaimana sistem mengarah ke kesetaraan dan inklusi yang lebih besar,
dan apakah perubahan ini ditetapkan di seluruh sistem.
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