Los requisitos de calificacion por tipo d

e subvencion:

CALIFICACION

Resultados y escala

SUBVENCION ANCLA

Las iniciativas dan como

SUBVENCION DE AMBITO

SUBVENCION CATALIZADORA

disponible aqui)

de las personas. Valoramos

las evaluaciones que son
relevantes, rigurosas y de alta
calidad, pero que no requieren
el uso de ninguna metodologia
especifica.

de impacto resultado una mejora Las iniciativas dan como
significativa en uno o mas de resultado un cambio Mejora significativa en los
los resultados con equidad de institucional positivo; es resultados con equidad de
género en los sistemas de salud, | decir, mejoras o creacién de género para las iniciativas en
educacion y econémicos. politicas, practicas, culturas la etapa previa a la del ancla
o vias y redes para aumentar o resultados positivos del
La iniciativa propuesta tiene la cantidad de mujeres cambio institucional para las
un alto potencial de cambio a en puestos de liderazgo iniciativas en la etapa previa
gran escala y esta preparada de instituciones criticas a la del &mbito.
para mejorar un millén de vidas o de apoyo en derecho o
o0 méas en un periodode 5a 6 economia.
anos.
Requerimos que las iniciativas
proporcionen una evaluacion/
valoracién que muestre que el
enfoque, el modelo o la idea
Evidencia fundamental en el centro de la No se requiere una No se requiere una
(orientacion iniciativa funciona y que logra evaluacion o valoracién evaluacién o valoracion
adicional los resultados previstos a nivel independiente, pero independiente, pero

compartir la evidencia valida
mejor la iniciativa propuesta.

compartir la evidencia valida
mejor la iniciativa propuesta.

Larga trayectoria

La organizacion lider o el
consorcio/la coalicion de
organizaciones de la iniciativa
ha estado trabajando en el tema
durante al menos 5 afos.

La iniciativa de cambio de
sistemas propuesta o una muy
similar ya esta en marcha (no
es nueva ni un piloto inicial), y
en el ultimo afno ha beneficiado
al menos a 10.000 personas de
manera significativa.

La organizacién lider o
el consorcio/la coalicion
de organizaciones de

la iniciativa ha estado
trabajando en el tema
durante al menos 3 anos.

En la actualidad, la iniciativa
propuesta estéa trabajando
en el cambio institucional y
tiene una asociacién con una
0 mas instituciones criticas
o de apoyo en el &mbito del
derecho o la economia.

La organizacion lider o

el consorcio/la coalicion
de organizaciones de

la iniciativa ha estado
trabajando en el tema
durante al menos 2 afios.

Capacidad de
organizacioén

Solicitamos los estados
financieros auditados del afio
mas reciente disponible de la
organizacion lider.

La organizacion lider tiene una
gran capacidad y una larga
trayectoria para trabajar a
gran escala; el presupuesto
anual del ultimo afo financiero
de la organizacion lider

es de al menos 500.000
délares estadounidenses o su
equivalente.

Solicitamos los estados
financieros auditados del afio
mas reciente disponible de la
organizacion lider.

Solicitamos los estados
financieros auditados del afno
mas reciente disponible de la
organizacion lider.
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